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Ysgol Gynradd Llangadog  

Llangadog 

Sir Gaerfyrddin 

SA19 9HP 
 

Ffôn: 01550 777519 
 

E-bost: admin@llangadog.ysgolccc.cymru 
 

Pennaeth Dros Dro: Miss Donna Parry  
donna.parry@llangadog.ysgolccc.cymru 

 

Cadeirydd y Llywodraethwyr:  Mr D Morgan    
morgand426@hwbcymru.net 

 

Rhagair y Pennaeth 

Mae'n bleser cyflwyno ein prosbectws i chi. Ein nod yw darparu gwybodaeth berthnasol i'ch 

galluogi i ddysgu mwy am fywyd a gwaith Ysgol Gynradd Llangadog. Os yw'ch plentyn am 

ymuno â ni, rydym yn eich croesawu fel rhiant ac yn edrych ymlaen at feithrin cyfathrebu 

cadarnhaol a llwyddiannus gyda chi dros y blynyddoedd nesaf. 
 

Mae Ysgol Llangadog yn ysgol hapus lle cynhelir ystod gynyddol o weithgareddau llwyddiannus.  

Rwy’n ystyried fy hun yn hynod o ffodus o gael arwain tîm ymroddgar o staff sy’n gweithio’n 

galed er mwyn codi a chynnal safonau uchel. Ein blaenoriaeth yw sicrhau llwyddiant eich 

plentyn drwy gyd-weithio yn agos gyda chi fel rhieni, y gymuned leol ac ysgolion eraill cyfagos.  

Rydym o’r farn bod addysg eich plentyn yn bartneriaeth rhwng yr ysgol a’r cartref, ac o 

ganlyniad yn gwerthfawrogi eich cefnogaeth ar bob achlysur, mae cyswllt cartref/ysgol gref 

yn hanfodol. 
 

Y plant sydd wrth wraidd ac yn sail i bob penderfyniad rydym yn ei wneud yma yn yr ysgol. 

Mae hyn er mwyn sicrhau bod ein disgyblion yn hapus, hyderus ac yn unigolion llwyddiannus. 

Ein nod yw sicrhau cwricwlwm ysgogol fel bod ein disgyblion yn ennyn brwdfrydedd am ddysgu 

gan ddatblygu dyheadau uchel am lwyddiant eu dyfodol. 

Yn ein hysgol, ein nod yw creu amgylchedd diogel a hapus i'ch plentyn, gan ddarparu'r 

amgylchedd dysgu a'r cyfleoedd gorau posibl. Mae gennym ddisgwyliadau realistig, ond heriol, 

ac rydym yn ceisio meithrin doniau academaidd, chwaraeon, creadigol ac artistig pob plentyn. 

 

Mae'r rhan fwyaf o ymwelwyr â'r ysgol yn gwneud sylwadau ar y croeso cynnes a gânt a 

chwrteisi ac aeddfedrwydd ein disgyblion. Mae'r berthynas rhwng staff, oedolion a disgyblion 

yn dda ac yn seiliedig ar barch y naill at y llall. Mae disgyblion yn dangos gofal ac ystyriaeth 

i'w gilydd. 
 

Rydym yn falch iawn o'r gwaith sy'n digwydd yn yr ysgol hon, ac rydym yn awyddus i'w rannu 

gyda chi. Os oes angen rhagor o wybodaeth arnoch ar ôl darllen y prosbectws hwn, cysylltwch 

â'r ysgol. Os hoffech ymweld â'r ysgol, mae croeso mawr i chi wneud apwyntiad. Edrychwn 

ymlaen at gyfarfod â chi a'ch plentyn. 

 

mailto:admin@llangadog.ysgolccc.cymru
mailto:donna.parry@llangadog.ysgolccc.cymru
mailto:morgand426@hwbcymru.net
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Ein Datganiad Cenhadol: 

 

 
 

 

Cyd-baratoi heddiw ar gyfer dyfodol yfory 
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Mae Ysgol Gynradd Llangadog yn ysgol gynradd gymunedol wedi'i lleoli ym mhentref 

Llangadog, yn nyffryn Tywi, hanner ffordd rhwng Llandeilo a Llanymddyfri. Ar ochr orllewinol 

Parc Cenedlaethol Bannau Brycheiniog fe ddewch o hyd i Ysgol Gynradd Llangadog. 

Mae Ysgol Gynradd Llangadog yn ysgol bentref traddodiadol, mae prif adeilad yr ysgol 

Fictoraidd yn dyddio'n ôl i 1874. Daw mwyafrif o’n disgyblion o'r dalgylch lleol sydd bellach yn 

cynnwys ysgolion pentrefi cyfagos Gwynfe, Myddfai, Bethlehem, Llanddeusant, Llansadwrn a 

Llanwrda. 
 

Arweiniodd pryder ynghylch addasrwydd yr adeilad ar gyfer addysgu yn yr 21ain ganrif at 

gynlluniau cyffrous gan y sir i ddatblygu safle'r ysgol. Fel rhan o Raglen Foderneiddio Cyngor 

Sir Caerfyrddin, sicrhawyd cynlluniau i adnewyddu'r adeiladau presennol gyda'r adeilad 

Fictoraidd yn ei le o'r tu allan ac ychwanegu adeilad deulawr newydd yng nghefn y safle. Y 

cynllun oedd ymestyn, ailfodelu ac adnewyddu Ysgol Gynradd Llangadog i ddarparu 120 o 

leoedd ysgol gynradd i'r ysgol a hefyd 30 o leoedd i ddarparwr allanol ar gyfer plant oed 

meithrin. Mae'r cynllun wedi'i strwythuro mewn dau gam i ganiatáu i'r ysgol weithredu ar y 

safle drwy gydol y gwaith. 
 

Gyda dechrau'r flwyddyn newydd yn Ionawr 2018, gwelwyd datblygiad arloesol a dechrau 

buddsoddiad o dros £4 miliwn ar gyfer yr adeilad newydd ac ailfodelu ac adnewyddu adeilad 

gwreiddiol yr ysgol ochr yn ochr â thirlunio. Adeiladwyd maes parcio a lle i 52 cerbyd 

gyferbyn â safle'r ysgol. Disgwylir i'r gwaith cyfan gael ei gwblhau yn Nhymor yr Hydref 

2020. Ariennir y prosiect hwn ar y cyd gan yr Awdurdod Lleol a'r Cynulliad Cenedlaethol. 

Erbyn diwedd y datblygiad, mae'r sir yn addo safle gyda chyfleusterau o'r radd flaenaf i'n 

plant a'r gymuned ehangach. Ym mis Mawrth 2021 daeth diwedd i’r gwaith datblygu law yn 

llaw â chyfnod o gyffro mawr wrth i ni edrych ymlaen gyda'n gilydd at ein dyfodol 

llwyddiannus yn Ysgol Gynradd Llangadog.   

Estynnwn groeso cynnes i Ysgol Feithrin y pentre’ gan eu bod wedi ymuno â ni ar safle’r ysgol.  

 

 

                                                                                                                                                             

 

                                                                                                  

 
 

               

 

 

 

 

 

 

 
 

Dynodir yr ysgol yn ysgol Gymraeg yn unol â pholisi iaith yr Awdurdod Addysg. Mae hyn yn 

golygu mai Cymraeg yw prif gyfrwng bywyd a gwaith yr ysgol ac rydym yn ceisio sicrhau bod 

disgyblion yn gwbl ddwyieithog erbyn iddynt drosglwyddo i'r sector uwchradd. 
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                          2021 

   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 
 



6 

Croeso i'n Hysgol 
 

Mae pob plentyn yn unigryw. Maent yn wahanol yn ôl ymddangosiad, ymddygiad a datblygiad. 

Mae plant yn dysgu mewn gwahanol ffyrdd ac ar adegau gwahanol. Ni ddylid cymharu unrhyw 

blentyn ag eraill. 
 

Rydym yn falch iawn o gael eich plant gyda ni. Gobeithiwn y byddant yn hapus yn ein hysgol. 

 

Nod ac amcanion yr Ysgol 

 
Sicrhau bod pob disgybl yn cael ei dderbyn i awyrgylch croesawgar a diogel, lle rhoddir cyfle 

cyfartal iddo gyflawni ei llawn botensial, yn academaidd, yn gorfforol, yn esthetig, yn 

gymdeithasol, yn seicolegol ac yn ysbrydol. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cynhwysol 

Bod yn ysgol gynhwysol drwy: 

• Gynnig cyfle cyfartal i bawb heb wahanu o ran crefydd, hil, gallu, 

diwylliant, rhyw ac oedran 

• Sefydlu perthynas waith da gyda disgyblion, rhieni, staff, 

llywodraethwyr a’r gymuned 

• Barchu ac ennill parch 

• Ddathlu, cofleidio a gwerthfawrogi amrywiaeth 

• Fabwysiadu polisi drws agored 

• Werthfawrogi pob person fel unigolyn 

Herio i lwyddo 

Byddwn yn herio i lwyddo drwy: 

• Greu amgylchedd dysgu ac addysgu sydd yn hyrwyddo ac 

ysgogi pawb 

• Osod targedau uchelgeisiol 

• Ymdrechu i gyrraedd llawn botensial. Ffocysu ar ragoriaeth. 

• Fwynhau her, dathlu a rhannu llwyddiant 
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Ysbrydoli 

Creu amgylchedd ysbrydoledig gyda’r plentyn yn y canol sydd yn annog 

plant i fod: 

• Yn hapus. 

• Yn hyderus ac annibynnol. 

• Yn barchus. 

• Wedi eu sbarduno. 

• Yn rhannu profiadau a barn. 

• Ag agwedd cadarnhaol 

• Yn gyfeillgar 

• Yn datblygu’n barhaus 

• A ffydd mewn disgyblion a staff 

• Yn gytbwys 

• Yn gymdeithasol 

• Yn chwilfrydig 

• Yn cydweithio 

• Yn ddiogel 

• Yn gweithio i gyrraedd eu potensial. 

Ethos Cymreig 

Dathlu a hyrwyddo ein hiaith a diwylliant drwy: 

 

 

 

• Ennyn brwdfrydedd ac annog parch 

• Greu ymwybyddiaeth o hanes y wlad, ei datblygiad, 

cartrefi, bwyd, dillad 

• Ymweld â lleoliadau hanesyddol a diwylliannol 

• Hybu adnabyddiaeth o gerddoriaeth ein gwlad- Alawon 

traddodiadol, gwerin, emynau corawl a dawns 

• Barchu a hyrwyddo ei thraddodiadau drwy eisteddfodau, 

cyngherddau a dathliadau 
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Ein Staff - 

 
Pennaeth  

Miss Donna Parry 

 

 

Athrawon 

Mrs Caryl Gravell 

Miss Shirrie Williams 

Miss Kate Morgan 

Mrs Anita Price 

 

 

 

Cynorthwywyr Dosbarth Parhaol: 

 Mrs Elin Roberts 

Mrs Debbie Davies 

Mrs Llinos Rowlands  

 

 

 

Cynorthwyydd Gweinyddol: Mrs Helen Thomas 

 

 

Gofalwr a Glanheuwyr: Mrs Kelly Kimber, Mrs Janet Rees 

                             

 

 

 

Cogydd: Mrs Eiry Griffiths 

Cogydd Cynorthwyol: Mrs Louise McQueen 

 

 

Goruchwylwyr Amser Cinio:  

Mrs Elaine Blofield,  

Mrs Mari Jones 

Mrs Kelly Kimber 

Mr Janet Rees 
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Llywodraethwyr yr ysgol 

 

Cofrestr gyflawn o’r Llywodraethwyr: 
 

Enw Statws 

 

Miss D Parry Pennaeth 

Mr D Morgan Cadeirydd/ 

Awdurdod Lleol Llai 

Mrs M Haines-Evans AALl 

Mrs H Booth AALl 

Cyng. A Davies AALI 

Mrs N Page Rhiant 

Mr J Fretwell Rhiant 

Mrs L Morgan Rhiant 

Mr D Mills Rhiant 

Mr E Davies Cymuned 

Mrs L Cummings Cymuned 

Mrs S Evans Cymuned 

Mrs K Kimber Cynrychiolydd Staff Cynorthwyol 

 

Mrs A Price Cynrychiolydd Staff Dysgu 

 

 

 

 

Athrawon Cerddoriaeth Deithiol: 

 

          Ffidil: Mrs Angharad Morgan   Pres:  Mr Chris Potter  

          Chwythbrennau:  Mrs Gayle Davies  Gitâr: Mrs Gayle Davies 

          Drymiau: Mr Alex McGee              Canu:   
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Y Diwrnod Ysgol 
 

Clwb Brecwast: 

8:00 y.b. – 8:45 y.b. 

 

Drysau’n agor: 

8:45 y.b. 

 

Cyfnod Sylfaen: 

Bore:   9:00 y.b. – 12:00 y.p. 

Prynhawn: 1:10y.p. – 3:20 y.p. 
 

Cyfnod Allweddol 2: 

Bore:  9:00 y.b. – 12:15 y.p. 

Prynhawn: 1:10 y.p. – 3:30 y.p. 

 

Amser Chwarae Bore:  10:30 – 10:45 y.b. 

Amser Chwarae Prynhawn: 2:15 – 2:30 y.p. 
 

Mae'n bwysig nodi, am resymau cyfreithiol, nad yw ein 

cyfrifoldeb dros eich plentyn yn dechrau tan chwarter awr cyn 

sesiwn y bore (oni bai ei fod / ei bod yn mynychu'r Clwb 

Brecwast), ac yn dod i ben chwarter awr ar ôl diwedd y 

diwrnod ysgol. 

Mae prif fynedfa'r ysgol yn agor am 8:45y.b. Mae aelod o 

staff ar ddyletswydd i gyfarch plant a rhieni wrth iddynt 

gyrraedd. 

Gwerthfawrogir eich cydweithrediad yn y mater hwn. 

 
 

 

Dechrau yn yr Ysgol 

Cyngor Sir Gâr sy’n rheoli derbyn disgyblion i’r ysgol.  Derbynnir plant ar ddechrau'r tymor y 

maent yn dathlu eu pedwerydd pen-blwydd. Mae angen i rieni wneud cais am le yn yr ysgol gan 

ddefnyddio gwefan yr awdurdod www.carmarthenshire.gov.wales gan ddilyn y cysylltiadau 

perthnasol. Anogir disgyblion newydd i fynychu sesiwn blasu diwrnod llawn ar ddiwedd y 

tymor cyn iddynt ymuno â ni, er mwyn hwyluso'r broses o drosglwyddo i'r ysgol. Ymhellach, 

mae plant sy'n mynychu'r lleoliadau Meithrin yn gwneud ymweliadau byr, rheolaidd yn ystod y 

misoedd diwethaf cyn ymuno â ni. Gwahoddir rhieni hefyd i gwrdd â'r staff. Dosberthir pecyn 

o wybodaeth ddefnyddiol i bob rhiant newydd yn ystod cyfarfod cyn-ysgol gyda'r Pennaeth 

a’r athrawes ddosbarth. Mae'r ysgol yn gweithredu polisi “drws agored” ac mae croeso i rieni 

gysylltu â'r ysgol ar amser cyfleus i drafod unrhyw broblemau, neu i wneud apwyntiad gyda'r 

aelod perthnasol o staff. 

 

http://www.carmarthenshire.gov.wales/
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Disgwylir i bob rhiant lofnodi cytundeb partneriaeth cartref-ysgol, sy'n amlinellu'r 

disgwyliadau ar gyfer datblygiad addysgol y plentyn. Mae copi o'r cytundeb hwn ar gael yn 

swyddfa'r ysgol. Bellach mae'n ofynnol i ysgolion ofyn am dystiolaeth ddogfenedig e.e. 

tystysgrif geni neu basbort ac ati i wirio'r dyddiadau a gynigir ar y ffurflen dderbyniadau 
 

Derbynnir disgyblion: 

1. os ydynt yn byw yn nalgylch yr ysgol. 

2. os oes ganddynt frodyr neu chwiorydd hŷn sydd ar gofrestr yr ysgol. 

3. os mai dyma'r ysgol a argymhellir am resymau eraill (drwy gytundeb yr ALl). 

 

Rhoddir blaenoriaeth i ddisgyblion sy'n byw agosaf at yr ysgol, fel y'u mesurir ar y briffordd 

gyhoeddus. Ni roddir unrhyw flaenoriaeth i ddyddiad y cais na'r dyddiad geni. 

 

Mae'n ofynnol i benaethiaid, gan weithredu ar reolau a bennir gan y Cyngor Sir, ei 

gwneud yn glir i rieni y gallai fod goblygiadau pan fydd plentyn y tu allan i'r dalgylch yn 

cael ei dderbyn i unrhyw ysgol pan fydd y plentyn yn trosglwyddo i addysg uwchradd. Nid 

yw'n dilyn bod derbyn i ysgol gynradd yn caniatáu mynediad i'r ysgol uwchradd yn 

awtomatig; cyfeiriad cartref y disgybl yw'r ffactor sy'n penderfynu. Mae adborth 

rhieni yn ystod y broses apeliadau derbyn yn awgrymu bod achosion lle nad yw'r 

wybodaeth hon yn glir ar y dechrau. 

 

Estyn 

Arolygwyd Ysgol Llangadog yn nhymor y gwanwyn 2023. Mae'r adroddiad ar gael o swyddfa'r 

ysgol, mae'n adroddiad cadarnhaol sy'n barnu bod safonau yn y tri maes arolygu yn dda. 

 

Strwythur a Threfniadaeth Ysgolion. 

Mae'r ysgol yn cynnwys pedair ystafell ddosbarth, un man addysgu llai a neuadd. Mae'r 

neuadd yn ystafell amlbwrpas, a ddefnyddir ar gyfer gwasanaeth boreol, fel man bwyta amser 

cinio, ar gyfer addysg gorfforol a dawns ac ar gyfer llawer o weithgareddau eraill. 

Mae man chwarae cymharol fach sydd wedi'i farcio ar gyfer gwahanol gemau amser chwarae. 

 

Ym mis Mawrth 2019 daeth yn amser i ni symud i adeilad deulawr newydd yr ysgol sy'n 

cynnwys pedair ystafell ddosbarth gyda thoiledau integredig, un ystafell addysgu ychwanegol, 

swyddfa dros dro, ystafell staff, ystafell wlyb a chyfleusterau toiled i'r anabl. Mae gennym 

gaban dros dro sy'n ystafell amlbwrpas, a ddefnyddir ar gyfer gwasanaeth boreol, amser 

cinio, addysg gorfforol a llawer o weithgareddau eraill. 

Mae yna ardal awyr agored gaeedig i’r Cyfnod Sylfaen ac ardal chwarae ‘MUGA’ bwrpasol ar 

gyfer gemau amrywiol. 

Mae'r datblygiad newydd yn cynnwys maes parcio newydd, gyferbyn â phrif fynedfa'r ysgol. 

Ariennir y prosiect ar y cyd gan yr Awdurdod Lleol a'r Cynulliad Cenedlaethol.  

Ni chaniateir i unrhyw gerbydau preifat ar iard yr ysgol am resymau diogelwch. 

Mae cae chwarae'r pentref yn gyfagos ac ar gael i'w ddefnyddio. 

 

Trefnir y disgyblion yn ôl oedran mewn dosbarthiadau gallu cymysg. Fe'u haddysgir ar y cyd 

fel dosbarth cyfan, mewn grwpiau llai ac yn unigol, yn dibynnu ar y gweithgaredd a gyflwynir 
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ac ar anghenion y plant. Yn gyffredinol, mae dosbarthiadau yn cynnwys grwpiau oedran sy'n 

rhychwantu un neu ddwy flynedd ym mhob dosbarth. 

Polisi Iaith 

Cymraeg yw iaith addysgu’r ysgol.  

Ein nod yw, erbyn cyrraedd un ar ddeg oed, fod y rhan fwyaf o  

ddisgyblion yn rhugl ddwyieithog. 

Nod ein polisi ydy sicrhau fod y plant yn gwbl ddwyieithog wrth ddefnyddio'r Gymraeg a'r 

Saesneg erbyn gadael yr ysgol gynradd er mwyn eu galluogi i fod yn aelodau cyflawn o'r 

gymdeithas ddwyieithog y maent yn rhan ohoni. Mae'r ddarpariaeth a wneir yn yr ysgol yn 

sicrhau fod pob plentyn yn medru cyfathrebu yn hyderus yn y ddwy iaith a'u bod yn 

ymwybodol o’i hetifeddiaeth ddiwylliannol 

Mae nifer o fanteision i fod yn ddwyieithog: 

• Yn gyntaf, lleolir yr ysgol mewn ardal lle mae’r iaith Gymraeg yn cael ei siarad â’i 

defnyddio’n eang. Mae’n bwysig felly i sicrhau bod disgyblion yr ysgol yn datblygu i allu 

defnyddio’r ddwy iaith yn hyderus a rhugl, fel eu bod yn gallu dewis cymryd rhan lawn 

ym mhob agwedd o fywyd yr ardal. 

• Bydd rhai o’n disgyblion yn symud ymlaen i ddysgu ieithoedd eraill yn y dyfodol, ac mae 

gwaith ymchwil yn dangos bod plant sy’n medru siarad dwy iaith eisoes yn dysgu 

ieithoedd eraill yn gyflymach na phlant sy’n siarad ond un iaith. 

• Hefyd, yn y tymor hir, mae’r gallu i ddefnyddio’r ddwy iaith yn fantais bwysig mewn 

byd gwaith yng Nghymru. Mae sicrhau bod plant yn datblygu i siarad y ddwy iaith felly 

yn sicrhau rhoi cyfleoedd ehangach iddynt sicrhau gwaith a chyfleoedd i ddatblygu yn 

lleol, o fewn Cymru ac yn rhyngwladol. 

Daw’r plant i’r ysgol yn y tymor sy’n dilyn eu pen-blwydd yn pedair oed - rhai o gartrefi lle 

mae’r Gymraeg yn iaith yr aelwyd, rhai lle mae un rhiant yn siarad Cymraeg ac eraill o 

aelwydydd Saesneg eu hiaith. Cymraeg yw prif gyfrwng bywyd a gwaith yr ysgol. 

Trefnir nifer o weithgareddau i hyrwyddo hunaniaeth Gymreig a'r iaith Gymraeg, gan annog 

disgyblion i werthfawrogi diwylliant a thraddodiadau eu mamwlad a'u gwlad. Mae ein menter 

‘Clwb Clonc’ wedi profi i fod yn boblogaidd iawn, mae'n cefnogi ac yn annog y disgyblion i 

ddefnyddio'u Cymraeg ym mhob agwedd ar fywyd yr ysgol. 
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Cymraeg yw'r brif iaith addysgu yn ystod y Cyfnod Sylfaen a Chyfnod Allweddol 1 (3+ i 7 

oed). Cyflwynir Saesneg yn ffurfiol ym Mlwyddyn 3. Trwy gydol Cyfnod Allweddol 2 (7+ i 11+) 

caiff y plant eu haddysgu trwy gyfrwng y Gymraeg a'r Saesneg. 

 

Ar gyfer plant sy'n dechrau yn yr Ysgol, lle nad oes ganddynt ddealltwriaeth o'r Gymraeg 

cymerir y camau canlynol: 

 

Blynyddoedd Derbyn, 1 a 2 - Anogir y plant i setlo a theimlo'n gyfforddus yn yr ysgol. 

Darperir sgwrs gyffredinol a gorchmynion / cyfarwyddiadau yn Saesneg fel bo’ angen. 

 

Ar ôl y cyfnod setlo cychwynnol, cyflwynir yr iaith Gymraeg yn raddol trwy weithgareddau 

ymarferol, sy'n cynnwys gwaith llafar strwythuredig. 

Yna caiff darllen, ysgrifennu a siarad Cymraeg eu cyflwyno. Mae'r athro dosbarth yn 

ymwybodol o ddefnydd y plentyn o'r Saesneg yn ystod y cyfnod hwn. 

 

Ar gyfer plant sy'n dechrau yn yr ysgol heb unrhyw wybodaeth am y Gymraeg ym 

Mlynyddoedd 3, 4, 5 a 6 bydd cyfnod ymsefydlu cychwynnol. I ddechrau, dysgir y plentyn 

trwy gyfrwng y Saesneg a chyflwynir y Gymraeg cyn gynted â phosibl, trwy weithgareddau 

ymarferol a llafar. Cefnogir disgyblion Cyfnod Allweddol 2 gan yr athro teithiol Cymraeg. 

 

 

Nodau ac Amcanion Cyffredinol: 

• Darparu amgylchedd gofalgar lle caiff disgyblion eu cyflwyno i brofiadau, cyfleoedd, 

gweithgareddau a heriau a fydd yn eu helpu i gyflawni eu potensial llawn o ran datblygiad 

academaidd, cymdeithasol, corfforol ac emosiynol. 

• Darparu amgylchedd hapus, diogel ac ysgogol lle gall ein holl blant deimlo'n hyderus a 

brwdfrydig. 

• Darparu cwricwlwm eang a hyblyg sy'n berthnasol i anghenion ein plant a datblygu sgiliau i 

alluogi dysgu annibynnol gydol oes. 

• Darparu profiadau bywyd perthnasol sy'n cynnwys ffurfio cysylltiadau cryf gyda'r gymuned 

ehangach, a chyfathrebu a chydweithrediad da gyda rhieni. 

• Cynnig cyfleoedd a phrofiadau cyfartal i ddisgyblion beth bynnag fo'u gallu, hil, cred 

grefyddol, rhyw neu gefndir cymdeithasol. 

• Annog plant i fod yn ymwybodol o'u treftadaeth Gymreig gyfoethog a’i gwerthfawrogi, 

datblygu dwyieithrwydd a meithrin parch at ddiwylliannau ac ieithoedd eraill. 

• Darparu awyrgylch gofalgar lle mae pob plentyn ac oedolyn yn parchu ei gilydd. 
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Rhennir cwricwlwm yr ysgol yn y modd yr amlinellir yn y diagram uchod. 

Mae ein cwricwlwm yn sicrhau bod pob dysgwr yn ymrwymo’n aelodau llawn o gymuned ein 

hysgol, ac yn cael mynediad i’r cwricwlwm ehangach a holl weithgareddau’r ysgol. Mae’r 

cwricwlwm yn gytbwys ac yn eang ei sylfaen, ac yn ceisio hyrwyddo datblygiad ysbrydol, 

moesol, diwylliannol, cymdeithasol ac emosiynol, meddyliol a chorfforol ein disgyblion, ac yn 

ceisio eu paratoi ar gyfer cyfleoedd, cyfrifoldebau a phrofiadau bywyd oedolyn. 

Y mae’r holl agweddau yma yn clymu at ei gilydd fel jig-so ac yn darparu amrywiol gyfleoedd a 

phrofiadau i hyrwyddo dysgu gydol-oes. 

 

Y Cyfnod Sylfaen 

Yn ein hysgol ni mae’r Cyfnod Sylfaen yn cyfoethogi’r profiadau dysgu  

sy’n galluogi plant i fod yn greadigol, defnyddio’u dychymyg a chael  

hwyl wrth ddysgu. Mae’r plant yn cael mwy o gyfleoedd i archwilio’r byd  

o’u cwmpas a deall sut mae pethau’n gweithio drwy gymryd rhan  

mewn gweithgareddau ymarferol sy’n hwyl ac yn berthnasol i lefel eu datblygiad. 

 

Y Chwech Maes Dysgu 

• Datblygiad creadigol 

• Sgiliau, iaith, llythrennedd a chyfathrebu 

• Datblygiad mathemategol 

• Datblygiad personol a chymdeithasol, lles ac amrywiaeth ddiwylliannol 

• Datblygiad corfforol 

• Gwybodaeth a dealltwriaeth o’r byd 
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Mae chwech Maes Dysgu i’r Cyfnod Sylfaen, lle gellir gweu gweithgareddau chwarae 

strwythuredig i mewn i’r profiadau dysgu mewn ffordd sy’n ysgogi’r plant. Mae’r cwricwlwm 

wedi’i lunio ar sail y chwech maes hwn i ategu a hyrwyddo datblygiad lles personol, 

cymdeithasol, emosiynol, corfforol a deallusol pob plentyn. Rhoddir pwyslais ar ddatblygu 

sgiliau plant ar draws y Meysydd Dysgu er mwyn sicrhau bod plant ifanc yn dysgu mewn modd 

addas ac integredig. 

 

Mae amgylcheddau y tu mewn a’r tu allan sy’n hwyl, yn gyffrous, yn ysgogi ac yn ddiogel yn 

hyrwyddo datblygiad plant a’u chwilfrydedd naturiol i archwilio a dysgu drwy brofiadau 

uniongyrchol bywyd go iawn. 

 

Cyfnod Allweddol 2 (7 i ll mlwydd oed - Blwyddyn 3 i 6) 

Yng nghyfnod allweddol 2 mae disgyblion yn cael cyfleoedd o adeiladu ar y profiadau a gafwyd 

yn ystod y Cyfnod Sylfaen, a hybu eu gwybodaeth a’u dealltwriaeth o Gymru, eu datblygiad 

personol a chymdeithasol. 

Caiff y plant eu dysgu trwy gyfuniad o ddull pynciol a thema. Paratoir gwaith pob tymor mewn 

cyfres o gyfarfodydd staff dan arweiniad y Prifathro a'r arweinwyr cwricwlwm. Dysgir y 

thema a’r pynciau unigol o fewn strwythur amserlen er mwyn rhoi'r sylw priodol i ddatblygu 

pob agwedd o’r Cwricwlwm Cenedlaethol. 

Ceisir sicrhau bod yr addysg a ddarperir yn hybu datblygiad moesol, diwylliannol, meddyliol a 

chorfforol pob disgybl a bod natur y cwricwlwm cyflawn yn wahaniaethol, eang a chytbwys. I 

ymateb i’r gofynion hyn bydd trefniadaeth y dosbarth yn hyblyg. Dysgir y plant fel uned 

dosbarth o dan ofal un athrawes/athro sefydlog. 

 

Rhoddir ystyriaeth i allu pob plentyn wrth i athrawon baratoi’n wahaniaethol er mwyn sicrhau 

datblygiad pob unigolyn. 

Er mwyn sicrhau dealltwriaeth ac ymroddiad i’r gwaith fe ddefnyddir amrywiaeth o ddulliau 

dysgu megis dysgu unigol, dysgu pâr neu grŵp a dysgu dosbarth. 

Atgyfnerthir y dysgu yn rheolaidd trwy sicrhau profiadau uniongyrchol megis ymweliad â 

safleoedd hanesyddol, ymweliad â’r theatr neu ymweliad gan gwmnïau theatr mewn addysg a 

siaradwyr gwadd. 

Mae’r pynciau canlynol yn cael eu cynnwys yn y cwricwlwm yng Nghyfnod Allweddol 2: 

Cymraeg, Saesneg, mathemateg, gwyddoniaeth, dylunio a thechnoleg, technoleg gwybodaeth a 

chyfathrebu, hanes, daearyddiaeth, celf a dylunio, cerddoriaeth ac addysg gorfforol. 
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Medrau ar draws y cwricwlwm 

Ym mhob agwedd o’r cwricwlwm cynllunnir yn ofalus i sicrhau bod y sgiliau allweddol o’r 

Fframwaith Sgiliau yn cael lle blaenllaw. 
 

 

 

Asesu ar gyfer dysgu:  

Mae’r ysgol yn canolbwyntio ar gyrhaeddiad y disgybl a sut i symud ymlaen: 

• Ble mae’r disgybl yn y continwwm dysgu? 

• Ble mae angen anelu tuag at? 

• Beth ydy’r ffordd orau i gyrraedd yno?  

Mae’r athrawon yn cynllunio ar gyfer creu cyfleoedd i asesu ar gyfer dysgu er mwyn datblygu 

gwybodaeth fanwl am gryfderau pob dysgwr, a’r meysydd lle mae angen mwy o gefnogaeth. 

 

Addoli ar y Cyd / Addysg Grefyddol 

Rydym yn dilyn y Maes Llafur Cytûn ar gyfer Addysg Grefyddol. 

Er bod addoli yn yr ysgol yn Gristnogol yn gyffredinol, rhoddir pwyslais ar barch at gredoau a 

systemau credoau eraill. Mae gan y gwasanaeth dyddiol le pwysig ym mywyd yr ysgol. Yn ystod 

y cyfnodau hyn daw'r staff a'r disgyblion at ei gilydd i addoli a rhannu profiadau. Rhoddir 

cyfle i ddisgyblion gymryd rhan yn y gwasanaeth, fel unigolion, grwpiau neu ddosbarthiadau a 

phan fydd rhieni / gofalwyr priodol yn cael eu gwahodd i wasanaethau dosbarth / ysgol 

arbennig. Rhoddir cyfleoedd i ganmol a llongyfarch disgyblion ac i amlygu eu gweithredoedd 

a'u llwyddiannau arbennig. Gall addoli ddigwydd naill ai fel Cyfnod Sylfaen / Cyfnod Allweddol 

2, neu fel ysgol gyfan, a disgwylir i blant barchu a gwerthfawrogi'r achlysuron hyn. 

Mae gan rieni / gofalwyr yr hawl i dynnu eu plentyn / plant yn ôl yn gyfan gwbl neu'n rhannol o 

Addysg Grefyddol ac Addoli ar y Cyd. 
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Clwb Brecwast 

Mae Clwb Brecwast yn rhedeg bob dydd o 8yb – 8:45yb, (archebion olaf am frecwast am 

8:35yb) yn Neuadd/caban yr ysgol. Mae'r brecwast yn cynnwys grawnfwyd, tost, ffrwythau a 

gwydraid o sudd. Ni chodir tâl ar ddisgyblion i fynychu. Rhaid i bob disgybl gofrestru gyda'r 

Clwb Brecwast er mwyn mynychu. 

 

Clwb ar ôl Ysgol  

Mae ‘Clwb Gofal Llangadog’ yn darparu gofal ar ôl oriau ysgol ar y safle rhwng 3:30yp – 5:30yh 

o ddydd Llun i ddydd Gwener i’m disgyblion. Mae angen cofrestru plant gyda'r Clwb i fynychu. 

Y gost fesul sesiwn yw £7.50 y plentyn.  Dylid archebu lle drwy lenwi’r ffurflen a danfonwyd 

at rieni neu ffonio’r ysgol. 

 

Cynnwys rhieni / Gwybodaeth i rieni 

Mae'r ysgol yn darparu llythyrau rheolaidd i rieni i'w hysbysu am wahanol agweddau ar y 

cwricwlwm a bywyd yr ysgol. Cyflwynir Adroddiad Blynyddol Llywodraethwyr i rieni yn ystod 

Tymor yr Haf. 

Mae gwybodaeth i rieni hefyd yn cael ei gosod ar yr hysbysfwrdd y tu allan i'r prif fynediad 

ac ar dudalen Facebook yr ysgol. 

Mae'r polisi drws agored gan Ysgol Llangadog yn annog rhieni i fod yn rhan o addysg a bywyd 

ysgol eu plentyn. Gobeithiwn y bydd ein disgyblion yn aelodau hapus a llwyddiannus o gymuned 

yr ysgol. Os bydd eich plentyn yn cael unrhyw broblemau yn yr ysgol, neu os hoffech drafod 

unrhyw fater sy'n ymwneud â'r ysgol, cysylltwch â'r athro dosbarth / pennaeth. 

Gwahoddir rhieni / gofalwyr i nifer o ddigwyddiadau a gynhelir yn ystod y flwyddyn. 

Mae yna Gymdeithas Rhieni ac Athrawon gweithredol yn yr ysgol, rydym yn croesawu rhieni, 

staff ac unrhyw aelod o'r gymuned leol. Yn ystod y flwyddyn cynhelir amrywiaeth o 

ddigwyddiadau cymdeithasol a chodi arian. Mae'r arian a godir yn hanfodol i redeg yr ysgol. 

Bydd y C.RH.A yn croesawu pob rhiant newydd yn gynnes. 

 

Rydym yn croesawu cymorth gan rieni, llywodraethwyr a gwirfoddolwyr eraill yn yr ystafell 

ddosbarth. Mae yna lawer o ffyrdd y gallwch gymryd rhan, er enghraifft: gwrando  

ar ddarllenwyr, coginio, gwaith crefft a dylunio a pharatoi adnoddau. Efallai bod  

gennych sgil neu grefft neu brofiad o deithio, y gellid ei rannu fel rhan o'n gwaith  

pwnc. Os gwelwch yn dda siaradwch â'r Pennaeth os hoffech chi helpu yn yr ysgol. 

 

Rhaid nodi bod gofyn i oedolion sydd â chyswllt â phlant yn yr ysgol ac ar dripiau ac ati 

gwblhau Archwiliad Datgelu a Gwahardd (gwiriad DBS). Mae hyn, wrth gwrs, ar gyfer 

diogelwch disgyblion. Mae gennym bolisi ar gyfer cynorthwywyr yn yr ysgol - gofynnwch yn 

swyddfa'r ysgol. 

 

Gofal Bugeiliol 

Ein nod yw creu amgylchedd cynnes a chyfeillgar lle mae'r disgyblion yn teimlo'n ddiogel. Mae 

gennym yr holl bolisïau a gweithdrefnau diogelu angenrheidiol. Mae gennym aelod o staff 

enwebedig a llywodraethwr enwebedig sy'n gyfrifol am yr ardal hon. Mae staff a 

llywodraethwyr yn derbyn hyfforddiant ymwybyddiaeth ac wedi cwblhau gwiriad Datgelu a 

Gwahardd (DBS). 
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Mae'r athro dosbarth, dan gyfarwyddyd y pennaeth, yn gyfrifol am ofal a datblygiad 

addysgol y plant yn eu dosbarth. Mae aelodau staff ar ddyletswydd yn ystod amser chwarae 

ac mae goruchwylwyr yn cael eu cyflogi yn ystod amser cinio. Mae'r Llywodraethwyr a'r staff 

yn Ysgol Llangadog wedi ymrwymo'n llawn i gadw at adran 175 o Ddeddf Addysg 2002. Mae'r 

adran benodol hon yn ei gwneud yn ofynnol i Awdurdodau Lleol a Chyrff Llywodraethu ysgolion 

wneud trefniadau i sicrhau diogelu a lles y plant sy’n eu gofal. Mae Corff Llywodraethol Ysgol 

Llangadog yn ymateb i'r amcan o gadw plant a phobl ifanc yn ddiogel drwy: - 
 

• Creu a chynnal amgylchedd dysgu diogel i blant a phobl ifanc; 

• Nodi lle mae pryderon lles plant a chymryd camau i fynd i'r afael â hwy, lle bo'n briodol, 

mewn partneriaeth ag asiantaethau eraill; 

• Sicrhau y gwrandewir ar blant os ydynt yn mynegi pryderon; a 

• Datblygu dealltwriaeth, ymwybyddiaeth a gwydnwch plant drwy'r cwricwlwm 

 
 

Os bydd plentyn yn mynd yn sâl hysbysir y rhieni, fel y gellir gwneud trefniadau i gasglu'r 

plentyn a mynd ag ef / hi adref. 

 
 

Gofynnir i rieni hysbysu'r ysgol, dros y ffôn os oes modd, os yw eu plentyn yn absennol am 

unrhyw reswm. 
 

Cyfrifoldeb y rhieni hefyd yw hysbysu'r ysgol os oes angen i'w plentyn adael yr ysgol yn 

gynnar. Gallwn bwysleisio bod pob diwrnod ysgol yn bwysig beth bynnag yw oedran y plentyn a 

bod pob absenoldeb yn cael rhywfaint o effaith ar ddilyniant a datblygiad, yn ogystal ag 

effaith ar y llif a'r trefniant yn y dosbarthiadau. Gofynnwn yn garedig i rieni ystyried y 

materion hyn cyn gwneud penderfyniadau ar fynd ar wyliau teuluol a diwrnodau allan yn ystod 

amser ysgol. 

 

Mae gan bob aelod o staff “Dystysgrif Cymorth Cyntaf” ac mae'n bolisi gan yr ysgol i'w 

hadnewyddu bob dwy flynedd.  Mae'r ysgol yn cadw record o rifau ffôn rhieni rhag ofn 

byddai rhaid cysylltu â hwy. Gwneir pob ymdrech i gysylltu â rhieni petai ddamwain ddifrifol 

yn digwydd. Delir â damweiniau bach yn yr ysgol, ond petai ddamwain ddifrifol yn digwydd, fe 

eir â'r plentyn at feddyg. Mae'n angenrheidiol felly bod rhieni yn hysbysu'r ysgol am unrhyw 

newid mewn cyfeiriad neu rif ffôn. Mewn pob achos o ddamwain difrifol bydd yr ysgol yn 

anfon y manylion ymlaen at adran Asesu Risg yr Awdurdod Addysg.  Y Pennaeth sydd â 

chyfrifoldeb penodol dros ddisgyblion sydd mewn gofal. 

 

 

Cyngor Ysgol 

Mae gennym Gyngor Ysgol weithgar yn Ysgol Llangadog sy'n sicrhau bod gan ddisgyblion yr 

ysgol lais, ac yn gallu cyfrannu at y broses gyson o wella ein hysgol. Mae gan bob dosbarth 

gynrychiolwyr ar y pwyllgor, cynrychiolir llywodraethwyr hefyd. Cynhelir cyfarfodydd 

rheolaidd. 
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Llais y Disgybl  

Caiff disgyblion y cyfle i leisio barn a syniadau yn rheolaidd ac mewn amrywiol ddulliau. Y mae 

hyn yn eu hannog, i gymryd cyfrifoldeb dros eu dysgu eu hunain. 

 

Gwobr Baner Werdd Ysgolion_Eco 

Mae Ysgol Llangadog yn annog disgyblion i ymwneud â materion amgylcheddol a datblygu 

cynaliadwy. Mae Ysgol Llangadog yn Ysgol Iach ac rydym yn hyrwyddo hyn pryd bynnag y bo 

modd ym mywyd yr ysgol. Rydym yn dal y Drydedd ddeilen Ysgol Iach 'ac mae ein gwaith 

Ysgolion Eco wedi’i wobrwyo ar Lefel Platinwm, sef y wobr uchaf bosibl. Rydym yn dathlu 

pythefnos Masnach Deg ac Wythnos Bwyta'n Iach gydag amrywiaeth o weithgareddau ar 

draws yr ysgol. 

 

 

Ysgolion Iach 

Rydym yn rhan o'r fenter Ysgolion Iach, a'i nod yw annog ffordd iach o fyw trwy fwyta'n iach 

ac ymarfer corff rheolaidd. Roedd Ysgol Llangadog yn un o'r chwe ysgol gyntaf yng Nghymru 

ym 1995 i ddod yn ‘Ysgol Iach ’. Rydym yn hyrwyddo hyn pryd bynnag y bo modd ym mywyd yr 

ysgol. Bu’r ysgol y llwyddiannus yn ennill ein Trydedd Ddeilen Ysgol Iach. 

Mae'r ysgol yn gweithredu siop ffrwythau dyddiol a drefnir gan ddisgyblion Blwyddyn 5 a 6, 

mae pob ffrwyth yn costio 30c. Nid yw'n cael ei redeg am elw ond i annog disgyblion i fwyta'n 

iach ac i fwynhau ffrwythau ffres yn rheolaidd. Anogir disgyblion i ddod â photel o ddŵr i'r 

ysgol. Ni chaniateir diodydd eraill.  

 

Mae disgyblion y cyfnod sylfaen yn brwsio eu dannedd bob dydd fel rhan 

o brosiect ‘Cynllun Gwên ’. Mae'r holl staff cysylltiedig wedi derbyn 

hyfforddiant. 

 

 

Cerddoriaeth  

Ystyrir cerddoriaeth, yn enwedig canu neu ddysgu chwarae offeryn, yn fantais fawr i wella 

addysg disgyblion. Darperir nifer o gyfleoedd i ddisgyblion berfformio, naill ai'n unigol neu ar 

y cyd. Anogir disgyblion i feithrin a datblygu eu galluoedd a'u doniau ac i fwynhau pob agwedd 

ar gerddoriaeth. 

Credwn fod hyn yn helpu i ddatblygu hunanhyder trwy ddarparu cyfleoedd i ddisgyblion brofi 

a dathlu llwyddiant. Mae athrawon Cerddoriaeth Beripatetig yn ymweld â'r ysgol, gan 

ddarparu gwersi canu, ffidil, gitâr, pres, drymiau a chwythbrennau. Codir ffi ar rieni am 

hyfforddiant canu neu offerynnol. 
 

Yn gyffredinol, disgwylir i'r disgyblion brynu eu hofferynnau eu hunain, ond mae rhai 

offerynnau ar gael i’w benthyg i ddisgyblion sy'n dechrau dysgu. Pan fydd disgyblion yn fwy 

hyfedr, cânt eu hannog i fuddsoddi yn eu hofferynnau eu hunain. Cynhelir Cerddorfa Sirol yn 

flynyddol, ac mae Cerddorfa'r Tair Sir yn agored i ddisgyblion wrth iddynt ddod yn fwy 

hyfedr yn gerddorol. Mae nifer o ddisgyblion Llangadog wedi cynrychioli'r sir ar lefel 

genedlaethol yn Eisteddfod yr Urdd sawl gwaith. 
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Gweithgareddau Addysg Gorfforol/Chwaraeon 

Darperir gwersi AG wedi'u hamserlennu'n wythnosol i'r holl ddisgyblion. Mae'r holl 

ddisgyblion hefyd yn cael sesiynau wythnosol ‘Aml-Sgiliau ’. 

Mae'r disgyblion yn cymryd rhan mewn nifer o weithgareddau yn ystod y flwyddyn, gan 

gynrychioli'r ysgol mewn digwyddiadau fel yr Urdd, gymnasteg ac A.G., gemau rygbi, pêl-

droed a phêl rwyd, rhedeg traws gwlad, athletau ysgol a rhyng-ysgol yn ogystal â 

chystadlaethau nofio. 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

Mae'n anrhydedd i gynrychioli'r ysgol ac ystyrir bod hyn yn bwysig fel unrhyw gyflawniad 

academaidd ac artistig. Mae hefyd yn annog cydweithredu a datblygu sgiliau. Ein nod yw 

sicrhau bod disgyblion o bob gallu yn cymryd rhan mewn amrywiaeth o gystadlaethau. Rydym 

yn dathlu ymdrechion a chyflawniadau'r disgyblion yn yr ysgol a thu allan iddo. 

Mae disgyblion yn derbyn bloc o wersi nofio wedi'u trefnu yn ôl dosbarth / grŵp blwyddyn ym 

Mhwll Nofio Llanymddyfri. 

Roedd Ysgol Gynradd Llangadog yn bencampwyr cystadleuaeth Athletau DYFED yn 2019 –  

Canlyniad RHAGOROL! Am y tro cyntaf mewn hanes, enillodd Ysgol Gynradd Llangadog y 

gystadleuaeth gyfan, gyda'r nifer fwyaf o bwyntiau, gan gystadlu yn erbyn nifer o ysgolion 

mawr iawn. Da iawn i bawb am gymryd rhan! 

            
Addysg Bersonol a Chymdeithasol 

Mae Addysg Bersonol a Chymdeithasol yn rhan statudol o’r cwricwlwm ac yn seiliedig ar yr 

arfer gorau ac mae yn adlewyrchu ymrwymiad i roi pwyslais ar ddysgu'r sgiliau ehangach y 

bydd ar blant eu hangen i ddod yn ddinasyddion gweithgar ac i allu cwrdd â̂ sialensiau a 

chyfleoedd bywyd. Yn y Cyfnod Sylfaen mae Addysg Bersonol a Chymdeithasol yn cael eu 

datblygu ar draws yr holl Feysydd Dysgu wrth iddynt gymryd rhan mewn gweithgareddau, 

dysgu trwy brofiadau, a gynhelir dan do ac yn yr awyr agored. 
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Addysg Rhyw 

Un o amcanion yr ysgol yw sicrhau fod y disgyblion yn cael y cyfle i ennill gwybodaeth a sgiliau 

i’w paratoi ar gyfer bywyd fel oedolion.  Mae gan yr ysgol bolisi o ddarparu mwy o addysg 

rhyw nag sy'n ofynnol gan y Cwricwlwm Cenedlaethol. Dysgir y gwersi hyn ym Mlynyddoedd 5 

a 6. Mae'r prif bwyslais ar berthnasoedd.  Mae gan rieni / gofalwyr yr hawl i dynnu eu plentyn 

/ plant yn ôl, os dymunant, o addysg rhyw. Mae nyrs yr ysgol yn cynorthwyo gyda chyflwyno'r 

rhaglen hon. 

Gwybodaeth Bellach 

Adolygir holl bolisïau'r ysgol a phrosbectws yr ysgol yn rheolaidd fel rhan o raglen reolaidd. 

Mae Prosbectws yr Ysgol ar gael i'w weld ar wefan ein hysgol 

https://ysgol-llangadog.weebly.com 

 

Adolygir asesiadau risg ac fe'u hysgrifennir yn ôl yr angen. 

 

Asesu ac Adrodd 

Gwahoddir rhieni i Noson Agored a Noson Rhieni lle rhoddir cyfle i rieni / gofalwyr i drafod 

cynnydd eu plentyn gyda’r athro yn ystod y flwyddyn ysgol. Yn ystod Noson Rhieni gall rhieni 

weld gwaith y plentyn a thrafod ei ddatblygiad gyda'r athro. Anfonir adroddiad cynnydd 

ysgrifenedig ar bob plentyn at rieni ar ddiwedd tymor yr Haf lle mae targedau penodol yn 

cael eu gosod i bob plentyn symud ei ddysgu ymlaen. 

Asesir disgyblion yn statudol (Proffil Cyfnod Sylfaen) i sefydlu eu man cychwyn pan fyddant 

yn dechrau yn yr ysgol yn y flwyddyn Dderbyn. Asesir pob disgybl ym Mlynyddoedd 2 a 6 gan 

eu hathrawon yn ystod Tymor yr Haf ac adroddir ar eu canlyniadau i'r Awdurdod Lleol. Mae 

Profion Rhifedd a Llythrennedd Cenedlaethol Llywodraeth Cymru yn cael eu cynnal gan 

ddisgyblion ym Mlynyddoedd 2-6. Darperir adroddiadau i rieni ar lefel cyrhaeddiad eu plentyn 

ar ddiwedd y Cyfnod Sylfaen a CA2. 

Mae croeso hefyd i rieni ymweld â'r ysgol ar unrhyw adeg sy'n gyfleus i'r athro a'r rhieni i 

drafod cynnydd eu plentyn neu unrhyw broblemau a allai godi. Gwahoddir rhieni sydd â 

phryderon am ddatblygiadau addysgol, ymddygiadol neu gorfforol eu plant i drafod y broblem 

gyda'r Pennaeth. Yn aml gellir delio â'r problemau uchod yn llwyddiannus yn yr ysgol. 

 

Gwaith Cartref 

Mae gwaith cartref yn offeryn a all wella datblygiad y gweithgareddau a addysgir yn yr 

ystafell ddosbarth. Disgwylir i ddisgyblion ddarllen yn rheolaidd yn eu hamser eu hunain er 

mwyn datblygu eu sgiliau darllen. Fodd bynnag, ni ddiffinnir hyn fel ‘gwaith cartref’ er mwyn i 

ddisgyblion ddatblygu ymdeimlad o ryddid a mwynhad tuag at y gweithgaredd yn hytrach na'i 

weld fel rhwymedigaeth. 

Disgwylir i rieni gyfrannu at addysgu'r cwricwlwm trwy fynd â'u plant i siopa, (ac felly rhoi 

profiad ariannol iddynt) ac ar deithiau o ddiddordeb daearyddol neu hanesyddol (er mwyn 

atgyfnerthu'r hyn sydd wedi'i gyflwyno a'i addysgu yn yr ystafell ddosbarth). Mae cymryd 

rhan mewn coginio a thasgau cartref eraill yn helpu plant ifanc i ddatblygu sgiliau cydsymud, 

rheolaeth echddygol a bywyd cyffredinol. 

 

https://ysgol-llangadog.weebly.com/
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Hefyd, rydym yn annog teuluoedd i fwynhau dysgu gyda'i gilydd trwy weithio ar jig-sos a 

chwarae gemau i wella sgiliau cyfathrebu a rhifedd. Gall trefn reolaidd o ddarllen a thrafod 

cynnwys llyfrau ddatblygu sgiliau darllen a mwynhad plentyn yn fawr. 

Gall anogaeth rhieni wneud gwahaniaeth enfawr yn ystod misoedd cyntaf dysgu sut i chwarae 

offeryn newydd. Mae'n bwysig eich bod yn annog eich plentyn i ymarfer (trwy gytuno ar 

gyfnod o arfer penodol bob dydd ac atgoffa'ch plentyn o hyn) a bod yn gadarnhaol yn eich 

canmoliaeth, gan y gall fod yn amser anodd i ddyfalbarhau. 

Y norm yw gosod tasgau gwaith cartref sy'n rhan o waith prosiect/thema benodol. 

Trosglwyddo i’r Ysgol Uwchradd 

Yn ystod tymor yr Hydref bydd rhieni / gofalwyr disgyblion Blwyddyn Chwech yn derbyn 

gwybodaeth, o'r ysgol uwchradd a'r AALl, am ddewisiadau addysg uwchradd. Digwyddir 

trefniadau trosglwyddo i'r ysgol uwchradd ar ddiwedd Tymor yr Haf. Fel arfer bydd yr holl 

ddisgyblion sy'n 11 oed erbyn Awst 31ain yn cael eu trosglwyddo. 

Trefnir ymweliadau pontio i Ysgol Bro Dinefwr ac Ysgol Maes y Gwendraeth a darperir o leiaf 

un ymweliad â'r ysgol ar gyfer rhieni / gofalwyr. 

Mae disgyblion yn ymgymryd â phrosiectau gyda'r ysgol uwchradd trwy gydol eu blwyddyn 

olaf ac yn treulio diwrnod a ddilynir gan wythnos gyfan yn eu hysgol ddewis uwchradd ym mis 

Gorffennaf. 

 

Anghenion Dysgu Ychwanegol 

Rydym yn credu mewn annog pob disgybl i gyflawni ei botensial yn ystod eu hamser yn yr 

ysgol. Mae gan bob plentyn anghenion unigol.  Mae ysgolion Sir Gâr yn dilyn canllawiau Adran 7 

Deddf Addysg 1996, a ymgorfforwyd yn y Co ̂d Ymarfer ar gyfer Cymru 2002. Yn Sir Gâr, 

mae strategaeth AAA newydd wedi’i datblygu, a’r datblygiad hwnnw’n waith grŵp 

amlasiantaeth, gyda’r bwriad o leihau biwrocratiaeth, a gwella’r ddarpariaeth ac 

effeithlonrwydd. Mae’r strategaeth yn cynnwys: 

gweithio mewn cydweithrediad agos â’r Adran Iaith a Lleferydd wrth ddarparu ar gyfer plant 

ag anawsterau arwyddocaol iaith a lleferydd. 

cefnogaeth ar gyfer plant a phobl ifanc sydd ag anawsterau emosiynol ac ymddygiadol. 

Plant a phobl ifanc gael mynediad i gefnogaeth ychwanegol heb asesiad statudol o’u 

hanghenion. 

 

Caiff anawsterau plant eu dynodi yn unol â̂’r Co ̂d Ymarfer ar gyfer Cymru 2002 e.e. megis 

anawsterau gwybyddol ac anawsterau dysgu, anawsterau synhwyraidd, neu anawsterau 

cyfathrebu a rhyngweithio. Mae'r ysgol yn cefnogi ac yn hyrwyddo cyflawniad addysgol plant 

LAC. 

Y Cydlynydd Anghenion Dysgu Ychwanegol yw Miss S Williams. 

 

Cynhwysiant  

Fel ysgol yr ydym yn ceisio sicrhau fod pob plentyn sy’n cael ei gynhwyso yn cael darpariaeth 

addysgol briodol o safon uchel ac yn cael mynediad i gwricwlwm eang, cytbwys a pherthnasol. 

Yr ydym yn ceisio adnabod disgyblion sy’n cael anawsterau’n gynnar gan dargedu cymorth yn y 

babanod. Pan greda athro fod anghenion gan blentyn mae’n nodi ei ddiffygion addysgol ac yn 
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trafod gyda’r Pennaeth/ALNCo. Cyn rhoi plentyn ar gam priodol y gofrestr addysg arbennig 

byddwn bob amser yn gofyn caniatâd y rhieni, a lle bo’n briodol, gofyn barn y plentyn. 

Mae’r ysgol yn -   

 

• darparu cwricwlwm ystyrlon a pherthnasol sy’n cymell dysgwyr. 

• diwallu anghenion penodol dysgwyr a hyrwyddo datblygiad cyffredinol 

 

Ymdrechwn i gadw mewn cysylltiad â̂’r rhieni gan eu gwahodd i’r ysgol yn dymhorol a hefyd i 

gyfrannu sylwadau ar Gynllun Addysg Unigol eu plentyn. Mae pob athro yn yr ysgol yn 

ymwybodol o bwysigrwydd gwahaniaethu er mwyn darparu addysg gyflawn a pherthnasol i’r 

disgyblion. Yn dibynnu ar y dasg, mae gwahaniaethu yn digwydd o ran lefel y gwaith, marcio a 

chanmoliaeth, disgwyliadau a threfniadaeth dosbarth, h.y. gweithio mewn pâr, grŵp neu’n 

unigol. 

 

Ethos a Gwerthoedd yr Ysgol 

Mae gan ddisgyblion agweddau cadarnhaol iawn tuag at ddysgu. Maent yn mwynhau'r 

gweithgareddau sydd ar gael, yn gweithio'n galed ac yn ymfalchïo yn eu gwaith. Mae ganddynt 

ddealltwriaeth dda o bwysigrwydd bod yn iach a gweithgar. Maent yn teimlo'n ddiogel yn yr 

ysgol. Mae medrau personol a chymdeithasol y disgyblion wedi'u datblygu'n dda. 

 

Cytundeb Cartref/Ysgol 

Nod y Cytundeb Cartref ysgol yw sicrhau partneriaeth rhwng y plentyn, y rhieni a’r ysgol. 

Wrth arwyddo'r cytundeb rydym yn cydsynio i gydweithio yn llwyddiannus er lles ac addysg y 

plentyn. Cyflwynir cytundeb cartref ysgol i bob disgybl wrth iddynt gychwyn ar eu cyfnod yn 

yr ysgol. Yr egwyddorion a hybir drwy'r cytundeb yw lles, hapusrwydd, addysg, disgyblaeth ac 

iechyd y disgyblion fel yr amlinellir yn nodau ac amcanion yr ysgol. 

 

Gwisg Ysgol 

Mae gan yr ysgol wisg gydnabyddedig, a ddewiswyd gan y rhieni. Mae'n  

cynnwys crys chwys gwyrdd a chrys polo sy'n arddangos logo'r ysgol. Gellir  

prynu'r eitemau hyn yn gam ‘Igam-Ogam’ neu ‘Realm’ yn Llandeilo. Gallwch  

wisgo ffrogiau haf gwyrdd / gwyn neu siorts ysgol yn ystod misoedd yr haf  

yn lle trowsus / sgert / pinafore du ysgol ac esgidiau du. Gofynnwn am i'r  

holl ddillad gael eu labelu'n glir ag enw eich plentyn. 

 

Yn ystod gwersi / gweithgareddau A.G., disgwylir i ddisgyblion ddod â newid dillad a gwisgo 

siorts tywyll, crys-t plaen, esgidiau addas a siwmper chwys ar gyfer gwersi tu allan os 

gwelwch yn dda.  
 

Presenoldeb a Phrydlondeb 

Mae'r Corff Llywodraethu yn parhau i ymdrechu i sicrhau'r presenoldeb uchaf posibl, gan 

gydnabod ei bwysigrwydd enfawr i addysg disgybl, tra’n cydnabod bod gwella presenoldeb yn 

golygu partneriaeth rhwng yr ysgol, y disgyblion a'u rhieni neu ofalwyr. 
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Gofynnwn i chi beidio â mynd â'ch plentyn allan o'r ysgol ar wyliau yn ystod y tymor. Mae gan 

benaethiaid y pŵer dewisol i ganiatáu absenoldeb ar gyfer gwyliau teuluol neu deithiau. Fodd 

bynnag, mae Consortiwm ERW yn cynghori'n gryf y dylai unrhyw wyliau neu deithiau dydd yn 

ystod y tymor fod yn anawdurdodedig. 

Gofynnir i rieni / gofalwyr sicrhau bod eu plant yn cyrraedd yn brydlon. Ni ddylai rhieni anfon 

plant i'r ysgol cyn 8:45yb oni bai eu bod yn mynychu Clwb Brecwast. 

Gofynnir i rieni / gofalwyr adael safle'r ysgol erbyn 9yb fel y gall y diwrnod ysgol ddechrau'n 

brydlon. 
Rhaid i riant / gofalwr arwyddo plant sy'n cyrraedd ar ôl 9yb mewn. 

Mae gofyn arwyddo i mewn/allan blant sy'n gadael / dychwelyd i'r ysgol yn ystod y diwrnod 

ysgol.  Oherwydd rheoliadau tân, ni ddylai fod unrhyw bramiau / bygis yn yr ysgol, gan y 

gallant achosi rhwystr. 

 

Absenoldebau 

Gofynnir i rieni / gofalwyr hysbysu'r ysgol ar y diwrnod cyntaf bod eu plentyn yn absennol o'r 

ysgol. Bydd yr ysgol yn cysylltu â nhw ar ôl cofrestru'r bore os na dderbynnir hysbysiad yn 

ymwneud ag absenoldeb. Os na ddarperir gwybodaeth, cofnodir bod y plentyn yn absennol heb 

awdurdod. 
 

Tywydd Gaeaf / Cau Ysgol: 

Penderfyniad y Pennaeth ynghyd a Chadeirydd y Llywodraethwyr ydy cau ysgol. Os 

penderfynir cau yn y bore cyn ysgol yna rhoddir gwybod i BBC Radio Cymru a BBC Radio 

Wales, felly gallech wrando arnynt os ydych yn amau fod yr ysgol ar gau. Bydd y wybodaeth 

yma hefyd ar safwe'r ysgol a Chyngor Sir Gâr. 

Os bydd y tywydd yn gwaethygu yn ystod y dydd, fe wneir pob ymdrech i gysylltu â rhieni pob 

plentyn. Os na fydd hyn yn bosib, byddwn yn sicrhau fod yna le diogel gan y plant i fynd iddo 

tan fod eu rhieni yn cyrraedd adre e.e. mam-gu neu gymydog. 

 

Codi tâl am weithgareddau  

Mae Corff Llywodraethol yr Ysgol yn ymwybodol iawn o werth gweithgareddau allgyrsiol 

megis gwibdeithiau, chwaraeon a phrofiadau cyrsiau allgyrsiol tuag at addysg y plant. Caiff 

pob plentyn gyfle i gymryd rhan mewn ymweliadau addysgol. Gall yr ymweliadau hyn fod yn 

rhai preswyl neu ddibreswyl, ac fel arfer gofynnir i rieni gyfrannu tuag at gost y teithiau / 

cludiant hyn. Yn unol â̂ gofynion Deddf Diwygio Addysg 1988, polisi’r Ysgol yw: Gofyn am 

gyfraniad gwirfoddol tuag at weithgareddau’r Ysgol a gynhelir yn ystod oriau ysgol. Ni ellir 

cynnal y gweithgaredd os na dderbynnir cefnogaeth ariannol ddigonol. 

Prydau Ysgol 

Mae pryd penodol pob dydd.  Defnyddir Parentpay ar gyfer archebu a thalu am ginio.  Yn 

bresennol, ceir disgyblion hyd at Flwyddyn 4 Prydiau Ysgol am Ddim Cynradd (PYDdC).  £2.80 

y dydd yw cost pryd i bob plentyn arall. 

Os ydych yn teilyngu cinio rhad medrwch wneud cais ar-lein ar wefan Cyngor Sir Gâr.   
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Mae dŵr ar gael i'r plant ei yfed drwy'r dydd ac fe'i darperir amser cinio. Rhoddir bwydlen 

newydd i rieni gan y Cyngor Sir. Mae prydau ysgol am ddim ar gael yn yr ysgol. Am fwy o 

wybodaeth ynglŷn â chymhwyster a sut i wneud cais ewch at y wefan cysylltwch â'r Awdurdod 

Lleol - Adran Addysg ym Mharc Myrddin, Caerfyrddin.  

 

Gall plant ddod â phecynnau bwyd (bwyd iach os gwelwch yn dda) os yw'n well gennych. Polisi'r 

ysgol yw nad oes losin yn dod i'r ysgol. Gofynnir i rieni / gofalwyr sy'n darparu pecyn bwyd 

barchu'r dyfarniad hwn. Mae'r plant yng ngofal y goruchwylwyr canol dydd yn ystod yr egwyl 

ginio. Mae pob cinio ysgol a chinio pecyn yn cael eu bwyta yn neuadd yr ysgol.   

Mae dosbarthiadau Cyfnod Sylfaen yn derbyn carton llaeth am ddim bob dydd. 

 

Ymddygiad 

Y Pennaeth sy'n gyfrifol am ddisgyblaeth yr ysgol yn gyffredinol, ond mater i bawb sy'n 

gysylltiedig â'r ysgol, gan gynnwys rhieni, yw hi. Disgwylir i blant gydymffurfio â safonau 

ymddygiad penodol.  Mae ymddygiad da yn hanfodol ar gyfer dysgu effeithiol. Mae disgyblion 

yn chwarae rhan hanfodol yn y broses o greu rheolau ysgol gyfan ar ddechrau pob blwyddyn 

ysgol. 

 

Disgwylir i ddisgyblion ymddwyn mewn modd cwrtais a threfnus bob amser ac fe'u hanogir i 

ystyried eraill ac i barchu eu hawliau a'u heiddo.  

Pan fydd disgybl yn ymddwyn mewn ffordd anffafriol, caiff ei ddisgyblu mewn modd 

rhesymol. Fel arfer y gosb yw colli cyfle a breintiau personol.  

 

Os yw plentyn yn parhau i gamymddwyn bydd y rhieni'n cael eu hysbysu a'u gwahodd i'r ysgol 

i drafod ymddygiad y disgybl. 

 

Mewn amgylchiadau penodol efallai y bydd angen i'r ysgol ystyried gwaharddiad cyfnod 

penodol neu barhaol.  Bydd y rhieni, Cadeirydd y Llywodraethwyr a'r Adran Addysg yn cael eu 

hysbysu o benderfyniad o'r fath. Nid oes unrhyw ddisgybl wedi'i wahardd o Ysgol Llangadog 

yn ystod y 25 mlynedd diwethaf. 

Nid yw bwlio yn cael ei oddef ac os bydd yn digwydd mae angen i ni wybod amdano. Bydd 

unrhyw achosion hysbys o ymddygiad gwrthgymdeithasol neu fygythiol yn yr ysgol yn cael eu 

hymchwilio ar unwaith gan y pennaeth a / neu staff a hysbysir rhieni. 

 

Ystyrir mai defnyddio ymyriad corfforol yw'r cam pennaf. Mae'n bwysig sicrhau bod pob cam 

ataliol posibl wedi'i gymryd fel bod ymyrraeth gorfforol yn ddiangen. Fodd bynnag, gellid 

defnyddio grym rhesymol i reoli neu atal disgybl pan fo'n briodol (Adran 550A - Cylchlythyr 

37/98 y Swyddfa Gymreig). Mae ein polisi ymddygiad a disgyblaeth ysgol lawn ar gael yn yr 

ysgol. 

Rydym yn cynnal gwasanaeth ‘Seren yr Wythnos’ lle rydym yn canmol cyflawniad disgyblion 

sydd wedi perfformio’n eithriadol o dda mewn gwahanol agweddau o fywyd yr ysgol. 
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Teganau 

Dylid annog plant i beidio â dod â theganau i mewn i'r ysgol gan na all yr 

ysgol gymryd cyfrifoldeb am unrhyw ddifrod / colled. 
 

Salwch neu anaf 

Mae'n ddyletswydd ar rieni i wneud trefniadau ar gyfer disgyblion sy'n sâl yn yr ysgol, trwy 

eu casglu i fynd â nhw adref neu at y meddyg neu'r ysbyty. Os nad yw rhieni neu berthnasau 

ar gael pan fydd disgybl yn mynd yn sâl neu wedi'i anafu, gofynnir am gyngor meddygol ac, os 

oes angen, cymorth y gwasanaethau brys. Mewn amgylchiadau eithriadol, efallai y bydd angen 

i'r ysgol drefnu i'r disgybl gael ei gludo i'r cartref neu'r ysbyty. 

Gofynnwn i rieni / gwarcheidwaid gadw eu plant gartref am o leiaf 48 awr yn dilyn cyfnod o 

salwch. 
 

Iechyd a lles 

Mae nyrs yr ysgol a therapydd lleferydd yn ymweld â'r ysgol o bryd i'w gilydd i weld plant o 

dan eu gofal. Hysbysir rhieni o'r ymweliadau hyn, a gallant, os dymunant, fod yn bresennol yn 

ystod yr ymweliad. 

 
 

Gweinyddu Meddygaeth 

Weithiau mae'n rhaid i blant sy'n mynd i'r ysgol ddilyn cwrs o feddyginiaeth. 

Barn yr Awdurdod yw ei bod yn well i rieni roi meddyginiaeth i'w plant, wrth i’r rhiant ymweld 

â'r ysgol adeg amser egwyl neu amser cinio’n ddelfrydol. Os oes modd, dylid rhoi 

meddyginiaeth cyn dod i'r ysgol. Fodd bynnag, rydym yn sylweddoli nad yw hyn bob amser yn 

ymarferol a bod amgylchiadau'n amrywio. Os bydd rhieni'n trafod problemau gyda'r athro 

dosbarth yna gwneir pob ymdrech i fod o gymorth. Fodd bynnag, trefniant unigol yw hwn ac 

nid yw'n rhagofyniad i athrawon weinyddu meddyginiaethau. 

Rhaid i bob meddyginiaeth gael ei rhoi i swyddfa'r ysgol gan riant / gofalwr y plentyn sy'n 

gorfod llenwi'r ffurflenni caniatâd gofynnol. Rhaid i'r feddyginiaeth fod yn ei chynhwysydd 

gwreiddiol ac mae'n rhaid iddo ddal y label presgripsiwn neu gael nodyn gyda meddyg y 

plentyn gydag ef. Ni ddylai plant ddod â phils neu feddyginiaethau i'r ysgol o dan unrhyw 

amgylchiadau.  

Os yw'ch plentyn yn dioddef o asthma neu unrhyw salwch hir dymor arall, rhowch wybod i'r 

ysgol a sicrhewch fod manylion y driniaeth yn cael eu hysgrifennu fel bod y rhain yn hawdd eu 

cyrraedd yn ystod oriau ysgol. Os defnyddir anadlydd, sicrhewch fod anadlydd sbâr wedi'i 

labelu y gellir ei gadw yn yr ysgol a bod y ffurflenni caniatâd gofynnol wedi'u cwblhau. 

Os oes gan eich plentyn alergedd, trafodwch hyn gyda'r ysgol. 
 

Damweiniau 

Ymdrinnir â mân ddamweiniau yn yr ysgol gan un o'r staff sydd â chymhwyster Cymorth 

Cyntaf cyfredol. Bydd anafiadau i'r pen yn cael eu hadrodd i rieni a bydd cyfle iddynt gasglu 

eu plentyn a threfnu triniaeth bellach os oes angen. Os bydd anaf yn ddifrifol iawn bydd y 

plentyn yn cael ei gludo i'r ysbyty ar unwaith i arbed oedi cyn ei drin; hysbysir rhieni cyn 

gynted â phosibl. 
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Llau pen yn yr Ysgol 

Os tynnir ein sylw at broblem llau pen byddwn yn hysbysu rhieni / gofalwyr ac yn gofyn iddynt 

wirio gwallt eu plentyn gartref. 

 

Cyfleoedd Cyfartal 

Mae'n hanfodol na fydd unrhyw blentyn yn peidio cael mynediad i unrhyw weithgaredd 

addysgol ar sail ethnigrwydd, rhyw, amgylchiadau economaidd, oedran, cred grefyddol, 

anabledd nac unrhyw ffactor gwahaniaethol arall. Yn Ysgol Llangadog rydym yn cydnabod 

cyfle cyfartal i'r holl unigolion, staff a disgyblion.  

Rydym wedi ymrwymo i ddarparu'r safonau addysg uchaf posibl i'n disgyblion a byddwn yn 

ymdrechu i ddiwallu anghenion pawb heb wahaniaethu annheg o unrhyw fath. 

Byddwn yn: 

• Gwrthwynebu pob math o wahaniaethu annheg, boed yn unigol neu'n sefydliadol, yn 

uniongyrchol neu'n anuniongyrchol, ar sail rhyw, lliw, ethnigrwydd neu darddiad 

cenedlaethol, crefydd, anabledd, adnoddau ariannol, cefndir cymdeithasol, 

• Statws HIV, oedran, ymddangosiad, gallu, iaith, barn wleidyddol, maint, statws 

priodasol neu gyfeiriadedd rhywiol. 

• Herio rhagfarn neu gredoau afresymol am grwpiau mewn cymdeithas ac ymdrechu i 

feithrin goddefgarwch a derbyn gwahaniaethau. 

• Hyrwyddo a dathlu amrywiaeth yn ein cymuned a thu hwnt. 

• Ceisio dod yn gymuned gynhwysol, yn ystyr ehangaf y gair. 

• Paratoi disgyblion ar gyfer bywyd fel oedolyn mewn cymdeithas amlddiwylliannol. 

 

Disgyblion ag Anableddau 

Gwneir pob ymdrech i groesawu disgyblion - ac oedolion (gweithwyr, rhieni neu ymwelwyr) ag 

anableddau (meddyliol neu gorfforol neu anawsterau dysgu) i'r ysgol. Anogir holl aelodau'r 

ysgol i helpu a chefnogi ei gilydd a pharchu gwahaniaethau beth bynnag fo'u hanghenion. 

Gellir trefnu hyfforddiant penodol ar gyfer yr holl staff i godi ymwybyddiaeth/sgiliau yn ôl 

yr angen. 

 

Diogelu ac Amddiffyn Plant 

Mae gan yr ysgol bolisïau clir sy'n sicrhau bod pawb yn deall eu rôl, mewn perthynas â diogelu 

plant a'u hamddiffyn rhag niwed.  Mae'r polisi'n nodi, os/pan fydd plentyn yn gwneud honiad 

yn erbyn aelod o'r teulu neu rywun ar yr aelwyd, yna, NI fydd yr ysgol yn ceisio caniatâd 

rhiant i atgyfeirio i Wasanaethau Cymdeithasol Sir Gaerfyrddin. Bydd angen i'r Adran 

Gwasanaethau Cymdeithasol a'r Heddlu siarad â'r plentyn cyn gynted â phosibl os credir bod 

trosedd wedi'i chyflawni. 

Mrs A. Price yw swyddog amddiffyn/diogelu plant dynodedig yr ysgol. 
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Yn ei habsenoldeb Mrs A. Moore (Pennaeth) sydd â chyfrifoldeb. 

 

Ymgyrch Cwmpasu 

Mae’r ysgol yn rhan o Ymgyrch Cwmpasu ar y cyd rhwng ysgolion a Heddlu Dyfed-Powys. Mae’n 

fenter ar gyfer yr holl sir, ar draws pob ysgol yn Sir Gar.  Nod yr ymgyrch yw adrodd i 

ysgolion, cyn dechrau’r diwrnod ysgol nesaf pan fydd plentyn neu berson ifanc wedi bod yn 

agored i, neu’n rhan o, unrhyw ddigwyddiad yn y cartref. 

 

Plant sy’n derbyn gofal (LAC) 

Mae'r pennaeth yn gyfrifol am hyrwyddo cyflawniad addysgol plant sy'n derbyn gofal. Gwneir 

hyn ar y cyd â'r athrawon dosbarth, ALNCo, yr adran addysg a'r gwasanaethau cymdeithasol 

perthnasol. 

 

Diogelwch 

Yn ein hysgol ni, diogelwch y plant sy’n dod gyntaf.  O ran diogelwch, caiff y prif ddrws ei gloi 

yn ystod y diwrnod ysgol. Mae’n rhaid i bob ymwelydd ddod i’r swyddfa a llofnodi llyfr 

ymwelwyr. 

Mae pob drws sy'n cael mynediad i iard yr ysgol hefyd yn cael ei gadw dan glo ar wahân i 

amser chwarae pan fo'r plant y tu allan yn chwarae. Mae gennym berthynas waith agos â 

Swyddog Cyswllt yr Heddlu ac mae'n ymweld â'r ysgol yn rheolaidd ac yn gweithio gyda'r 

disgyblion. 

Er budd diogelwch disgyblion, gofynnwn na ddylai unrhyw blentyn reidio beic/sgwter ar dir yr 

ysgol ac na ddylid dod â chŵn i mewn i dir yr ysgol. Mae tir yr ysgol yn ardal dim ysmygu. 

Mae gan yr ysgol Bolisi Amddiffyn rhag yr Haul sy'n argymell bod plant yn gwisgo eli/hetiau 

haul er mwyn eu hamddiffyn rhag yr haul mewn tywydd poeth. 

 

Mae'r Pennaeth a'r Llywodraethwr sy'n gyfrifol am Iechyd a Diogelwch yn cynnal ymweliadau 

iechyd a diogelwch rheolaidd drwy gydol y flwyddyn. 

Mae gennym bolisi cynhwysfawr ysgol gyfan o ran hyrwyddo Iechyd a Diogelwch i bawb. 

Mae’r ysgol yn gwneud asesiad Iechyd a Diogelwch ar gyfer agweddau gwahanol o fywyd yr 

ysgol e.e. teithiau. Gellir cael copïau yn swyddfa’r ysgol. Mae polisïau diogelu allweddol ar 

wefan yr ysgol. 

 

Diogelwch yn yr Ysgol 

 

Gofynnwn yn garedig i rieni / gofalwyr: 

• parciwch yn y maes parcio gyferbyn a’r brif fynedfa 

• peidiwch â pharcio ar y llinellau melyn ger y brif fynedfa wrth ddod a chasglu eu plant 

o'r ysgol 

• aros am eu plentyn / plant y tu allan i'r adeilad, y tu mewn i giatiau'r ysgol wrth gasglu 

eu plant 

• cau gâtiau/ddrysau yr ysgol yn ddiogel wrth fynd i mewn/allan o dir yr ysgol 
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Trefniadau ar gyfer Cludiant a Chasglu Plant o'r Ysgol 

Rhaid gwneud cais am gludiant ysgol drwy'r Awdurdod Lleol. Cyfrifoldeb y rhieni yw darparu / 

trefnu cludiant i blant yn ôl ac ymlaen o'r ysgol. 

Darperir gwregysau diogelwch ar gyfer pob bws a disgwylir i blant eu gwisgo ac ymddwyn yn 

dda bob amser.  

Bydd disgyblion sy'n defnyddio cludiant ysgol yn cael eu cludo gan staff i'w bysiau ysgol. 

Dylai rhieni / gofalwyr sy'n casglu eu plant o'r ysgol wneud hynny'n brydlon am 3:30 pm. 
 

Os bydd unrhyw newid yn y trefniadau codi (amser neu berson) mae'n rhaid i ni wybod 

ymlaen llaw naill ai drwy nodyn ysgrifenedig neu gyswllt personol gan y rhiant / gofalwr. 
 

Ymarfer dril tân  

Cynhelir dril tân o leiaf unwaith bob tymor. Os bydd y larwm yn cael ei actifadu, rhaid i 

unrhyw riant / gofalwr ar safle'r ysgol fynd i'r dosbarth agosaf a dilyn cyfarwyddiadau'r 

athro dosbarth. Mae cynlluniau gadael adeilad yn sgil tân yn cael eu harddangos o amgylch yr 

ysgol ac ym mhob dosbarth. Mae'r system larwm yn cael ei gwirio'n rheolaidd. Mae Asesiad 

Risg Tân manwl ar gael i'w weld yn swyddfa'r ysgol. 
 

Polisi Gwrth-fwlio  

Mae gan yr ysgol bolisi arbennig ar fwlian sy’n datgan bod gan bob plentyn yr hawl i dderbyn 

ei addysg mewn awyrgylch ddiogel a hynaws. Ein bwriad yn yr ysgol yw sicrhau na fydd bwlio'n 

cael ei ddioddef o gwbl. Byddwn yn gweithio tuag at ddileu pob ffurf ohono drwy ennyn 

cydweithrediad llwyr y disgyblion, y staff, y rhieni a'r llywodraethwyr. Os ydych yn amau fod 

eich plentyn yn cael ei fwlian dylech gysylltu â̂’r ysgol yn syth - ni ddylech godi’r mater gyda 

disgyblion neu rieni unigol. 
 

Diogelwch meysydd chwarae a goruchwylio meysydd chwarae 

Yn ystod bob amser egwyl mae aelodau o staff ar ddyletswydd i sicrhau diogelwch pob 

disgybl. 

Ni chaniateir y gweithgareddau canlynol: 

o fwlio  

o ymladd 

o daflu ffyn a cherrig  

o weithgareddau cefn moch  

o ddringo ffensys / giatiau / seddi / coed 

Cyfryngau cymdeithasol 

Mae ein tudalen Facebook Ysgol yn parhau i fod yn ffordd effeithiol o rannu gweithgareddau 

a dathlu llwyddiannau. Mae'n bwysig nad yw'n cael ei ddefnyddio fel modd o godi cwynion - 

mae gan yr ysgol bolisi y dylid cadw ato os bydd angen o'r fath yn codi. Byddai'n drueni 

gorfod cau'r dudalen oherwydd camddefnyddio. Sylwer - ni fydd unrhyw unigolion yn cael eu 

henwi ar ein safleoedd cyfryngau cymdeithasol. Byddem yn ddiolchgar o'ch cefnogaeth gyda 

hyn. Mae hefyd yn werth nodi bod y canllaw oedran ar gyfer defnyddio tudalennau cyfryngau 

cymdeithasol fel Facebook, Snapchat ac ati yn 13 oed. Mae'r plant yn ymwybodol o hyn trwy 

ein gwersi e-ddiogelwch a mewnbwn gan PC Trystan felly, nid oes rheswm i ddisgyblion 

ddefnyddio'r safleoedd hyn yn y sector cynradd. 
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Cysylltiadau â Rhieni 

Mae cysylltiadau cryf yn bodoli rhwng y cartref a'r ysgol. Fel ysgol, rydym yn croesawu 

cefnogaeth a chyfraniadau rhieni. Gall y bartneriaeth rhwng plentyn, athro a rhiant wneud 

gwahaniaeth mawr wrth hyrwyddo cynnydd y plentyn yn yr ysgol. 

Mae rhieni ac athrawon yn cyfarfod yn anffurfiol pan fydd rhieni yn dod / casglu eu plant o'r 

ysgol. Mae'r gefnogaeth hon yn hanfodol ar gyfer llwyddiant e.e. pan fydd angen i blentyn 

sefydlu trefn reolaidd ar gyfer gwaith cartref a sesiynau ymarfer offerynnol dyddiol. 

Gwahoddir rhieni i rannu arbenigedd a sgiliau gyda'r ysgol mewn perthynas â'r pynciau sy'n 

cael eu hastudio ar y pryd.  

 

 

 

Cysylltiadau â'r Gymuned 

Mae Llywodraethwyr a staff Ysgol Llangadog yn credu'n gryf mewn creu cysylltiadau agos â'r 

gymuned y mae'n ei gwasanaethu. Mae grwpiau o blant yn aml yn cymryd rhan mewn 

digwyddiadau pentref. Rydym yn falch o'n cysylltiadau â'r gymuned leol. Rydym yn gwahodd y 

gymuned i'r ysgol am amrywiaeth o weithgareddau, fel Te Masnach Deg, Gwasanaethau, Gŵyl 

y Cynhaeaf, Boreau Coffi, Nosweithiau Agored a Dramâu Nadolig.  Yn 2019, aethom â'n 

Gwasanaeth Diolchgarwch i Gapel Providence a’n gwasanaeth Cristingl i Eglwys St Cadog yn 

ogystal â diddanu'r henoed lleol. 

Rydym hefyd yn croesawu'r Heddlu a'r Frigâd Dân i'r ysgol i arwain sesiynau er mwyn helpu i 

amddiffyn y disgyblion a'u paratoi i fod yn rhan o'r gymuned. Cefnogodd PC Steve staff a 

disgyblion yn ystod ein Diwrnod Chwaraeon diweddar, gan gyflwyno'r medalau a'r tlysau. 
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Ymweliadau Ysgol 

Yn ystod y flwyddyn mae'r ysgol yn trefnu nifer o deithiau addysgol, sy'n berthnasol i 

themâu dosbarth parhaus.  

Mae disgyblion yn mwynhau ymweld ag ardaloedd a mannau o ddiddordeb a dysgu o brofiadau 

personol. Yn yr un modd maent yn elwa o ymweliadau gan gwmnïau theatr neu ymwelwyr sy'n 

gysylltiedig â busnes, e.e. Croesawir sgwrs gan WRW gyda disgyblion Blwyddyn 6 yn yr ysgol.  

 

 

Mae disgyblion yn cymryd rhan mewn ystod eang o ymweliadau ysgol - Amgueddfa Werin 

Cymru yn Sain Ffagan, Cestyll lleol, Parc Dinefwr, Orielau Celf - Oriel Myrddin, Gwersyll yr 

Urdd yn Llangrannog, ag ymweliadau preswyl Blwyddyn 6 i Lundain/Chanolfan Rhyd Ddu ym 

Mharc Cenedlaethol Eryri. 

 

 

                                                 
 

 
 

 

 

Ar adegau o'r fath ein nod yw rhoi gwybod i rieni ymlaen llaw am fanylion a chost yr 

ymweliadau. Mae angen cydsyniad rhieni a gofynnir am gyfraniad gwirfoddol i dalu costau 

trafnidiaeth, ffioedd mynediad ac ati. Rydym hefyd yn ceisio rhoi cymhorthdal i deithiau 

drutach ond gwerth chweil trwy ddefnyddio arian y CRhA. 

 
 

  
 

 

 

 

 

                                                                                        

 

Bernir gennym fod y profiadau hyn yn cael effaith dda ar eu datblygiad personol. Mae 

disgyblion yr ysgol yn cymryd rhan mewn Eisteddfodau lleol, rhanbarthol a chenedlaethol ac 

yn cynhyrchu arddangosfeydd ar gyfer Cystadleuaeth Rotari Llanymddyfri a Llangadog / 

Llansadwrn a'r Sioe Haf Meithrin. Mae disgyblion wedi cynrychioli'r ysgol yn y twrnameintiau 

Pêl-droed / Rygbi Tag, traws gwlad, gala nofio, athletau a bu nifer yn cymryd rhan yn 

nigwyddiad cymunedol Hwyl Llangadog.  Mae gennym gysylltiadau â WRW, ffermydd lleol a 

busnesau lleol bach eraill. 
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Cysylltiadau Rhyngwladol 

O bryd i'w gilydd mae'r ysgol wedi bod yn rhan o brosiectau a gynlluniwyd i ennyn 

gwerthfawrogiad o draddodiadau a diwylliannau gwledydd eraill, a hefyd wrth rannu 

gwybodaeth gyda disgyblion o wledydd eraill. 
 

Safonau addysgu a dysgu yn Ysgol Llangadog 

Yn Ysgol Llangadog mae staff, rhieni a llywodraethwyr yn gweithio'n barhaus i wella safon yr 

addysg i ddisgyblion. Rydym yn ymdrechu i gadw i fyny â newidiadau yn y cwricwlwm a 

mentrau Llywodraeth Cymru. Mae ein disgwyliadau'n uchel ac mae ein disgyblion yn cyflawni 

safonau uchel. 

Mewn ysgol fach, gall canlyniadau amrywio'n fawr o flwyddyn i flwyddyn, yn ôl y plant penodol 

mewn grŵp blwyddyn. Gall ffactorau eraill hefyd gael effaith megis cyrhaeddiad blaenorol, 

anghenion arbennig neu a yw'r plentyn wedi bod yn yr ysgol ar gyfer y cyfnod allweddol cyfan. 

Felly mae'n bwysig edrych ar ganlyniadau mwy na blwyddyn am ddarlun mwy cywir o safonau 

yn yr ysgol. 

Mae'r tabl canlynol yn dangos y datblygiad disgwyliedig y bydd mwyafrif y disgyblion yn ei 

gyrraedd ar ddiwedd y Cyfnod Sylfaen a Chyfnod Allweddol 2. 
 

Cyfnod Sylfaen/    Ystod ddisgwyliedig   Cyflawniad tebygol 

Cyfnod Allweddol    lefelau canlyniadau  (gobeithir amdano) ar  

                                                                     ddiwedd y cyfnod allweddol 

CS                                              Deilliant 4-6                               Deilliant 5 

CA2     Lefel 2 - 5     Lefel 4 
 
 

Presenoldeb: 

Rydym yn monitro presenoldeb yn agos ac yn gwerthfawrogi cefnogaeth rhieni wrth wneud 

pob ymdrech, i beidio mynd ar wyliau teuluol neu wneud apwyntiadau yn ystod y tymor. 
 

2014/15      2015/16        2016/17    017/18          2018/19         2019/2020 

96.21%     96.16%          94.62%           94.57%           95.34%         >20/3/20 94.29%   
   (COVID) 

Bwydlen Ysgolion Cynradd Sir Gaerfyrddin:  

Er mwyn gweld y fwydlen ewch i’r wefan –  

https://www.sirgar.llyw.cymru/cartref/gwasanaethaur-cyngor/addysg-ac-ysgolion                    
 

Cwynion 

Dylid cyfeirio cwynion at y Pennaeth.  Os nad yw’n bosibl datrys y gwyn o fewn y sefydliad yna 

bydd y Pennaeth yn  dilyn y gweithdrefnau a drefnir gan Gorff Llywodraethol yr ysgol a 

Chyngor Sir Gaerfyrddin. 
 

 

 

 

 

 

 

https://www.sirgar.llyw.cymru/cartref/gwasanaethaur-cyngor/addysg-ac-ysgolion
https://www.sirgar.llyw.cymru/cartref/gwasanaethaur-cyngor/addysg-ac-ysgolion
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Atodiad 1 

 

 

 

CALENDR YSGOL 
 

Tymor Tymor yn 

dechrau 

Hanner tymor Diwedd y tymor 

Hydref 

2022 

Dydd Llun 5ed 

Medi 

Dydd Llun 31ain Hydref - Dydd 

Gwener 4ydd Tachwedd 

Dydd Gwener 23ain 

Rhagfyr 

Gwanwyn 

2023 

Dydd Llun 9fed 

Ionawr 

Dydd Llun 20fed Chwefror - Dydd 

Gwener 24ain Chwefror 

Dydd Gwener 31ain 

Mawrth 

Haf 2023 Dydd Llun 17eg 

Ebrill 

Dydd Llun 29ain Mai - Dydd Gwener 

2il Mehefin 

Dydd Gwener 21ain 

Gorffennaf 

Hydref 

2023  

Dydd Llun 4ydd 

Medi 

Dydd Llun 30ain Hydref - Dydd 

Gwener 3ydd Tachwedd 

Dydd Gwener 22ain 

Rhagfyr 

Gwanwyn 

2024 

Dydd Llun 8fed 

Ionawr 

Dydd Llun 12fed Chwefror - Dydd 

Gwener 16eg Chwefror 

Dydd Gwener 22ain 

Mawrth 

Haf 2024 Dydd Llun 8fed 

Ebrill 

Dydd Llun 27ain Mai - Dydd Gwener 

31ain Mai  

Dydd Gwener 19eg 

Gorffennaf 

Hydref 

2024 

Dydd Mawrth 

3ydd Medi 

Dydd Llun 28ain Hydref - Dydd 

Gwener 1af Tachwedd 

Dydd Gwener 20fed 

Rhagfyr 

Gwanwyn 

2025  

Dydd Llun 6ed 

Ionawr 

Dydd Llun 24ain Chwefror - Dydd 

Gwener 28ain Chwefror 

Dydd Gwener 11eg 

Ebrill 

Haf 2025 Dydd Llun 28ain 

Ebrill 

Dydd Llun 26ain Mai - Dydd Gwener 

30ain Mai 

Dydd Llun 21ain 

Gorffennaf 

Dyddiau HMS Penodol 

• Dydd Gwener 1af Medi 2023 

• Dydd Llun 2il Medi 2024 
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Ar gyfer diwrnodau HMS Dynodedig i’r ysgolion, cysylltwch â'r ysgol berthnasol. Fel arfer, mae 
gan ysgolion 5 diwrnod HMS yn ystod y flwyddyn academaidd (gan gynnwys y diwrnodau 
dynodedig). 
 

Gwener y Groglith 

• 7fed Ebrill 2023 

• 29ain Mawrth 2024 

• 18fed Ebrill 2025 

Gŵyl Fai 

• 1af Mai 2023 

• 6ed Mai 2024 

• 5ed Mai 2025 

Nodwch y gallai manylion y calendr hwn newid o ganlyniad i benderfyniadau polisi'r 
Llywodraeth. Nid ydym yn derbyn cyfrifoldeb dros unrhyw golledion yn sgil gorfod newid 
trefniadau gwyliau oherwydd newidiadau o'r fath. 

 

 

 


